ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE

PORTARIA CONJUNTA SAD/SMS N¢ 01, DE 29 DE MARCO DE 2021.

Determina o retorno ao trabalho presencial dos
servidores ocupantes de cargos efetivos, comissionados
e contratados temporarios da Prefeitura Municipal de
Campina Grande.

O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO e 0 SECRETARIO DE SAUDE, no uso de suas
atribuigoes, resolvem:

Art. 1° Determinar o retorno ao trabalho presencial dos servidores de cargos efetivos,
comissionados e contratados temporarios, afastados por pertencerem ao Grupo de Risco para a
infeccdo do virus SARS-COV-2 (COVID-19), com o objetivo de atender ao interesse da
Administragao Publica e as necessidades institucionais do Municipio.

§ 1° O retorno ao trabalho presencial devera ocorrer de acordo com a data de administragao da
segunda dose da vacina anti-covid de cada servidor, conforme os periodos especificados a seguir:

a) No caso da Vacina COVISHIELD (Oxford/AstraZeneca), duas
semanas ap0s a aplicacdo da segunda dose;

b) No caso Vacina CORONAVAC (Sinovac), 3 (trés) semanas da aplicagao
da segunda dose da vacina.

§ 2°. Os servidores que entendam que nao estdo aptos ao retorno das suas atividades, mesmo apds
a imunizacao, deverao formular requerimento, via protocolo eletronico
(https://campinagrande.ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5), devendo passar por avaliacao do
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT,
passando ao exercicio do trabalho remoto.

§ 3° Permanecem dispensados do trabalho presencial, devendo executar suas atividades
remotamente, enquanto perdurar o estado de emergéncia de satide publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19), apenas os servidores de cargos efetivos,
comissionados e contratados temporarios que se enquadrarem nas situagdes abaixo:

a) Idade igual ou superior a sessenta anos que estejam portadores de
doengas cronicas ou graves descompensadas ou em tratamento sistematico;
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b) Cardiopatias graves ou descompensadas (insuficiéncia cardiaca,
infartados, revascularizados, portadores de arritmias, hipertensao arterial sistémica
descompensada) e miocardiopatias de diferentes etiologias (insuficiéncia cardiaca,
miocardiopatia isquémica);

¢) Pneumopatias graves ou descompensados (dependentes de oxigénio,
asma moderada/grave, DPOC);

d) Imunodepressao e imunossupressao;

e) Doengas renais cronicas em estagio avancado (graus 3, 4 e 5);

f) Doengas cromossOmicas com estado de fragilidade imunoldgica;

g) Neoplasia maligna (exceto cancer nao melandtico de pele);

h) Doengas hematoldgicas (incluindo anemia falciforme e talassemia).

i) As gestantes.

Art. 2°. Deverao ser priorizados para a execugao de trabalho remoto, mediante laudo do Servigo
Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT, servidores que
apresentem as condigdes ou fatores de risco mencionados nas alineas do § 3% do art. 1°.

Paragrafo tiico. Para fins do disposto nesta Portaria, entende-se por trabalho remoto a execugao
das atividades fora das dependéncias fisicas do érgao ou entidade pelos servidores publicos
impossibilitados de comparecimento presencial ao trabalho, cujas caracteristicas permitam a
mensuragao da produtividade e dos resultados e do desempenho do participante em suas
entregas.

Art. 3°. As gestantes imunizadas, que decidirem retornar as suas atividades, deverao realizar o
teste de neutralizacado — SARS-COV-2/COVID-19, sendo-lhes facultada mudanca de local de
trabalho.

Art. 4°. Fica vedado aos servidores publicos que executam suas atividades remotamente ou que
estejam afastados de suas atividades presenciais pela aplicagao do disposto nesta Portaria o
pagamento de:

I - adicional noturno;

II - de horas-extras;

IIT — adicional de insalubridade;

IV — adicional de periculosidade.

Art. 5°. Fica vedado aos servidores afastados de suas atividades e que nao tenham sido designados
para o exercicio de trabalho remoto o pagamento:
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I - da Gratificagao de Incentivo ao Trabalho - GIT, regida pela Lei n®
5.399/2013, nos termos da alinea ¢, do § 4°, do art. 2%

II - da Gratificagao de Produgao e Produtividade, regida pela Lei n® 681/81,
com as alteragdes da Lei n® 2.970/94 e posteriores, nos termos do seu art. 2%;

III - da Gratificagdo de Produgao e Produtividade, regida pela Lei n®
4.975/2010, nos termos do seu art. 12;

IV - da Gratificacdo de Estimulo a Docéncia - GED, regida pela Lei
Complementar n° 36/2008, nos termos do seu art. 70;

V - da Gratificagao de Dificil Acesso - GDA, regida pela Lei Complementar
n® 36/2008, nos termos do seu art. 77;

VI - da Gratificagao de Atividades Especiais - GAE, regida pela Lei
Complementar n® 36/2008, nos termos do paragrafo tinico de seu art. 79.

Art. 6° Esta Portaria também se aplica aos servidores designados como substitutos eventuais e que
estejam no exercicio do encargo devido ao afastamento, impedimento legal ou regulamentar do
titular ou por vacancia do cargo.

Art. 7° No retorno ao trabalho presencial, os servidores deverao observar os Protocolos do Plano
de Agao do Ministério da Satude, divulgado pela Secretaria da Administracdo e da Secretaria de
Saude do Municipio.

Art. 8° Serao continuamente aplicados as medidas de controle e de seguranga no trabalho no
combate a infecgao por COVID-19, bem como os protocolos de tratamento ja intitulados com
sucesso.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Campina Grande, PB, 29 de marco de 2021.

DIOGO FLAVIO LYRA BATISTA FILIPE ARA(J]O REUL
Secretario de Administracao Secretario de Saude
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